
 

Американският университет в България ще спазва конфиденциалност 

на оферираните предложения и си запазва правото да приеме или 

отхвърли една или всички подадени оферти, изцяло или частично. 
 

Покана за участие в търг 

Предмет на търга Служба по трудова медицина за абонаментно 
обслужване на персонала на Американски университет 
в България 

Инициирал търга 
Американски университет в България 
ЕИК/ПИК: 000019449 със седалище и адрес на 
управление: гр. Благоевград, 2700, пл. „Георги 
Измирлиев“ №1, Президент/МОЛ: д-р Дейвид Еванс 

Отдел, електронна поща за 
контакт и получаване на 
задание 

Американски университет в България, Отдел 
„Снабдяване“, email:purchasing@aubg.edu 

Условия, на които трябва да отговарят участниците (когато е приложимо) в т.ч. 

Офертата трябва да 
включва 

 Ценово предложение 

 Оферта в съответствие със ЗЗБУТ и Наредба №3 на 

МЗ 

 Удостоверение за регистрация в МЗ 

 Референции на клиенти 

 Кратко описание на дейността, опита и предишни 

договорни партньори на фирмата, като Служба по 

трудова медицина 

Период на обслужване 01.07.2023-30.06.2024 

Приблизителен брой на 
служителите 

300 

Критерии за възлагане Предложена цена – 60%; предлагани услуги 
(застрахователно покритие в съответствие със заданието)- 
20%; необходими документи  за възстановяване на 
разходи и начин на подаването им, както и срок за 
изплащане на претенции – 10%; референции на клиенти и 
предишен опит на АУБ с дружеството– 10% 

Срок и начин за 
получаване на офертите  

До 12 часа на 22.05.2023 г. на следния имейл адрес:  
purchasing@aubg.edu или на адрес: отдел „Снабдяване“, 
стая №106 Американски университет в България, гр. 
Благоевград, пл. „Георги Измирлиев“ №1, Благоевград 
2700 
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Срок на валидност на 
офертите 

30 дни от крайната дата за подаване на оферти 

Техническо задание / 
спецификации 

 Оценка на условията на труд на работните места, 

определени от работодателя, 

оценка/актуализация на риска на работното място 

и изготвяне на досие по условията на труд 

 Разработване и предлагане на мерки за 

предотвратяване, отстраняване или намаляване на 

установения риск (ако има такъв) 

 Разработване на препоръка по отношение на 

избора и ефективността на личните предпазни 

средства 

 Наблюдение, анализ и оценка на здравното 

състояние и изработване на лични здравни 

досиета 

 Анализ на резултатите от извършените 

профилактични медицински прегледи 

 Ежегоден анализ на здравословното състояние на 

работниците и служителите въз основа на 

показателите за временна и трайна 

нетрудоспособност и връзката им с условията на 

труд 

 Обучение на определения от Възложителя 

персонал по здравословни и безопасни условия на 

труд 

 Разработване на програма и провеждане на 

обучение по правилата за опазване на здравето и 

безопасността на работа 

 Разработване на физиологичен режим на труд и 

почивка 

 Оказване помощ на длъжностното лице от АУБ при 

разработване и прилагане на вътрешните 

документи и създаване на организация за 

управление на дейността по БЗР 

 Други – съгласно Наредба 3 

 

 

 


